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                            ANEXO III 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Ficha de avaliação interna do desempenho docente | Avaliação da Diretora  

Nome _________________________________________________________________________ 

Grupo de Recrutamento  ______________________       Escalão _________________________ 

Período de avaliação: de ______/_______/ _______ a _______/________/ ________ 

Avaliação Interna 

Parâmetros Conteúdos Pontuação Ponderação final 

Compromissos 

Gestão participativa e transparente, dos recursos 

humanos, materiais e financeiros 

  

Qualidade das Aprendizagens, Sucesso Educativo  

e Inclusão 

 

Inovação e Desmaterialização 
 

Parcerias e Abertura à Comunidade 
 

Concretização do plano anual de atividades 
 

 50,0% 

Competências 

Gestão   

Liderança   

Visão estratégica   

Representação externa   

 30,0% 

Formação 

contínua 

Formação realizada nos termos da alínea c) do 

n.˚ 2 do artigo 37.˚ do ECD 

 
 

 20,0% 

Classificação da avaliação interna  
 

Avaliação Externa 

Dimensão Pontuação 

Resultados  
Prestação de serviço educativo  

Liderança e Gestão  
Classificação da avaliação externa  

 

Avaliação Final 

Natureza da avaliação Pontuação  Ponderação  
Classificação 

final 
Menção 

Avaliação Interna   60%  

Avaliação Externa   40%  
 

_______/_______/_______ 

A Diretora                                                                          O Presidente do Conselho Geral 

 


